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Estrategia Anual Redes de Ciudades de América Latina y el Caribe - Pacto Global de Alcaldes por el Clima y la Energía (GCoM) Ecuador 2020

TÉRMINOS DE REFERENCIA 

Nombre del Cargo: Consultor para la ejecución de la Estrategia Anual Redes de Ciudades del Pacto Global de Alcaldes por el Clima (GCoM) Ecuador 2020.

1. Introducción 
El Pacto Global de Alcaldes por el Clima y La Energía es una alianza global de ciudades y gobiernos locales voluntariamente comprometidos por la lucha al cambio climático, reduciendo sus impactos inevitables y facilitando el acceso a energía sostenible y asequible para todos.

Como coalición, el Pacto Global de Alcaldes a nivel global combina y potencia los esfuerzos de actores claves para apoyar la transición hacia ciudades resilientes y baja en emisiones de CO2. Para garantizar la cohesión y la coordinación entre los socios del Pacto en América Latina, se ha implementado un modelo de Gobernanza en la región, que incluye un Comité Directivo Regional y Comités Consultivos Nacionales.

Los Coordinadores Nacionales (CN) son parte de un comité cerrado. Los Coordinadores Nacionales son asociaciones nacionales de municipios, para el caso del Ecuador la Asociación de Municipalidades Ecuatoriana (AME) representa como Coordinador Nacional. Los (CN) alineados con redes de ciudades con presencia regional ya activas en el proceso, son los organismos a través de los cuales se produce la primera comunicación con las ciudades bajo el Pacto de los alcaldes. Son responsables por la divulgación, la comunicación regular, el monitoreo y la identificación de las necesidades de asistencia técnica de las ciudades comprometidas para garantizar que las acciones evolucionen.

El Comité Consultivo Nacional (CCN) del Ecuador está formado por organizaciones nacionales, internacionales y bilaterales con presencia formal en el país, todas las cuales han convenido en ser miembros de dicho comité, reconocer y promover el Pacto Global de Alcaldes por el Clima y Energía en Ecuador. Entre estas se deben mencionar: Ministerio del Ambiente (MAE), la Alcaldía del Distrito Metropolitano de Quito, representada por la Secretaría del Ambiente, WWF Ecuador como presidente del Comité Consultivo Nacional y la Unión Europea (EU). 

La Estrategia Anual se refiere a las acciones consensuadas y meditadas del Coordinador Nacional (AME) y el Comité Consultivo Nacional de Ecuador (CCN) con el objetivo de apoyar a las ciudades y autoridades locales a comprometerse con la acción climática a través de la implementación del Pacto Global de Alcaldes por el Clima y la Energía (GCoM) en el Ecuador. 

2. Objetivo general
Contratar los servicios de un profesional como consultor que ejecute las acciones establecidas en la Estrategia Nacional Anual Redes de Ciudades del Pacto Global de Alcaldes por el Clima y La Energía GCoM Ecuador 2020.


2.1 Objetivos específicos
· Promocionar la iniciativa del GCoM en los municipios del Ecuador, focalizando beneficios y responsabilidades de la adhesión.
· Realizar un diagnóstico sobre las capacidades institucionales, técnicas y presupuestarias para las diferentes escalas de población de municipios, respecto a incluir políticas locales de cambio climático.
· Fortalecer las capacidades en cambio climático a Gobiernos Autónomos Descentralizados Municipales del Ecuador.
· Acompañar y gestionar los requerimientos de la iniciativa del Pacto de los alcaldes en las ciudades seleccionadas, enfocadas en fortalecer la planificación local con criterios de cambio climático y la construcción de planes de acción en conjunto con (CCN). 
3. Actividades y productos
Las actividades relacionadas a los objetivos específicos son detallados en la siguiente tabla:

	Objetivo Específico
	Actividad
	Detalle
	Productos /
Resultados

	1. Promocionar la iniciativa del GCoM en los municipios del Ecuador, focalizando beneficios y responsabilidades de la adhesión.
	Coordinación conjunta con (CCN) del evento de lanzamiento de la iniciativa GCoM y promoción de la adhesión de las municipalidades del Ecuador.
	Para la ejecución del evento debe desarrollarse al menos estos componentes: propuesta, guion, agenda, logística, invitaciones, nota conceptual, difusión del evento junto con el área de comunicación de las instituciones que conforman el (CCN).
	Informe, Talleres, Visitas

	
	Búsqueda de adhesiones de ciudades a la iniciativa GCoM. Definidas en el estudio diagnóstico de capacidades de los municipios
	Para el desarrollo de esta actividad se realizarán: visitas a GADs Municipales seleccionados, reuniones con grupos de trabajo con puntos focales y técnicos del (CCN)
	

	
	Difusión de la iniciativa GCoM en reuniones con municipalidades.
	Para este componente el consultor coordinará con las diferentes áreas de comunicación de las instituciones miembros del (CCN) y GCoM.
	

	2. Realizar un diagnóstico sobre las capacidades institucionales, técnicas y presupuestarias de los municipios seleccionados respecto a incluir políticas locales de cambio climático.  

	Desarrollo del diagnóstico de capacidades de los municipios del Ecuador 
	Para el desarrollo de estas actividades el consultor deberá realizar las siguientes actividades: Levantamiento de información primaria y secundaria, mapeo de actores, reuniones con actores clave incluido (CN y CCN), sistematización de talleres y eventos.


	Documento Diagnóstico de capacidades técnicas, institucionales y financieras sobre GADs Municipales, respecto a incluir políticas locales de cambio climático

	
	Formulación de un procedimiento de criterios para elegibilidad de los beneficiarios e institucionalización de los objetivos de la iniciativa junto con (CCN)
	
	

	
	Reunión de validación de la hoja de ruta y productos por parte del (CNN) y los beneficiarios.
	
	

	3. Fortalecer las capacidades en cambio climático a Gobiernos Autónomos Descentralizados Municipales del Ecuador.

	Designación de puntos focales técnicos e institucionales dentro de los GADs para el tema de cambio climático.
	Seguimiento a la solicitud de asignación de puntos focales oficializados por los GADs Municipales seleccionados para la inclusión del Pacto.
	Documento Metodológico, Eventos y contenido.


	
	Definición de lineamientos metodológicos para las diferentes evaluaciones requeridas por la iniciativa del GCoM, (inventarios de emisiones y evaluaciones de vulnerabilidad y riesgo climático).
	Sistematización del taller de discusión de los lineamientos por miembros del (CCN)
	

	
	Al menos tres eventos de capacitación (metodologías y financiamiento) definidos en una programación.
	Para la ejecución de los eventos el consultor debe desarrollar al menos las siguientes tareas: coordinación con el (CCN) para: selección de temas, agenda, logística, invitaciones, nota conceptual, difusión del evento.
	

	4. Acompañar y gestionar los requerimientos de la iniciativa del Pacto de los alcaldes en las ciudades seleccionadas, enfocadas en fortalecer la planificación local con criterios de cambio climático y la construcción de planes de acción
	Implementación de los requerimientos de la iniciativa GCoM, identificados con las 6 ciudades beneficiarias.

	Aplicación de los enfoques metodológicos seleccionados por el CCN en las ciudades beneficiarias.
	Informe final de acciones realizadas (talleres, reuniones, con GAD, reuniones del CNN, etc.).

	
	Identificación de fuentes de financiamiento para los estudios de línea base, así como para los desafíos que representen la elaboración e implementación de los planes de acción.
	Levantamiento de actores con actividades y presupuestos concurrentes al objetivo de la iniciativa GCoM.
Gestión financiera.
	

	
	Elaboración de propuesta de financiamiento de la Estrategia Nacional GCoM y Proyectos de Adaptación y/o Mitigación al cambio climático (CCN)
	Elaborar propuestas para financiamiento de proyectos relacionados a la temática junto con el área de Planificación y Financiamiento de WWF Ecuador (diferentes formatos idioma inglés y/o español).   

	



4. Metodología, actividades y responsabilidades
El consultor deberá realizar las siguientes actividades:

· Realizar un Plan de Trabajo y cronograma detallado de actividades.
· Desarrollar visitas técnicas a GADs Municipales con el fin de cumplir con el cumplimiento de objetivos previstos.
· Coordinar reuniones y acciones con el Comité Consultivo Nacional (CNN).
· Mantener un archivo documental de actas y registros de asistencias de todas las reuniones
· Elaborar tres informes de avance de la Estrategia Nacional Iniciativa GCoM (formato GIZ, idioma inglés y/o español). 

5. Período de implementación

El desarrollo de la consultoría se iniciará el 02 de marzo del 2020 y concluye el 31 de agosto del 2020.

6. Perfil del Consultor
Formación académica
· Título de cuarto nivel (Master) relacionado a: Cambio climático, Manejo y Gestión Territorial, Ciudades sostenibles y Desarrollo local.
· Título de tercer nivel en: Ciencias Sociales-ambientales y/o Ingenierías.
Experiencia laboral general
· Experiencia mínima de cuatro años en trabajos relacionados al tema de cambio climático: a) vulnerabilidad y riesgos climáticos, b) inventarios de emisiones de GEI y c) Planes de Adaptación y Mitigación al cambio climático. 
Experiencia laboral especifica
· Experiencia mínima de tres años en trabajos relacionados al uso de herramientas de planificación y ordenamiento Territorial PDyOT a nivel Municipal. 
· Conocimientos del marco legal e institucional del Ecuador para el ordenamiento territorial, gestión ambiental y cambio climático.
7. Duración de la consultoría
El tiempo estimado para el desarrollo de la consultoría es de 180 días o 6 meses a partir de la firma del contrato en calidad de consultor para WWF Ecuador.

8. Supervisión
El Coordinador contratado trabajará bajo la supervisión de Pedro Araujo Oficial de Proyectos SIG junto con el área de Planificación y Financiamiento WWF Ecuador, el mismo que reportará periódicamente a los Coordinador Nacional CN (AME).

9. Monto referencial
El consultor recibirá un monto mensual de 2000 Usd incluidos I.V.A. Los gastos relacionados a las visitas de campo a GADs Municipales cubrirá en su totalidad (Transporte, alimentación y hospedaje) WWF Ecuador.

10. [bookmark: _GoBack]Plazo de envío de CV: Jueves 5 de Marzo del 2020, al correo pedro.araujo@wwf.org.ec con referencia Consultor GCoM.
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